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MERCOLEDi 25 NOVEMBRE 2009
CORSI PRE-CONGRESSUALI

9.00 La metodologia della valutazione del rischio movinﬂenta:tone manuale

dei carichi secondo le nuove indicazioni del NIOS!
La sorveglianza sanitaria in edilizia

Il medico competente e la scelta dei DPI per i vari rischi lavorativi

15.30 Cerimonia inaugurale
16.30 LECTIO MAGISTRALIS
“Determinanti ambientali e genetici nella salute umana”
B. Dallapiccola
17.30 WORKSHOP
I_e malattie professionali: un‘altra emergenza sociale insieme agli infortuni sul
avoro
GIOVEDI 26 NOVEMBRE 2009
SESSIONI PLEMARIE
8.30 Lo stress occupazionale: dalle metodologie scientifiche agli strumenti

applicativi
10.30 Valutazione del rischio e sorveglianza sanitaria nell'artigianato e nella
piccola impresa
12.30 SESSIONI PARALLELE
Corsi congressuali (I pamé)
Altivita lavorativa e disturbi del sonno — in collaborazione con AIMS
La spirometria nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori frer _
Gli accertamenti allergologici nel corso della sorveglianza sanitaria del medico
competente

Il ruolo dei Centri di Medicina del Lavoro di Il livello. Il reinserimento
lavorativo del soggetto con gravi patologie

SESSIONI PARALLELE
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14.30

16.30 La prevenzione in rapporto alle differenze di genere, di eta e per i

lavoratori provenienti da altri paesi

Criteriologia per il riconoscimento delle malattie professionali alla
luce delle nuove tabelle

Sessione in collaborazione con AIRM: Le Radiazioni ottiche

Nuove frontiere della ricerca biomedica
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Corsi congressuali (1l parte

Attivita lavorativa e disturbi del sonno - in collaborazione con AIMS

La spirometria nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori

Gli accertamenti allergologici nel corso della sorveglianza sanitaria del medico
competente
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norme: un investimento di civilta per il futuro.9 9

Firenze, 25 - 28 novembre 2009
Fortezza da Basso

VENERDi 27 NOYEMBRE 2009

8.30
10.30

12.30
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14.30

16.00

SESSIONI PLEMARIE

Formazione continua e LG in Medicina del Lavoro

SESSIONI PARALLELE

Aggiomamento sulle patologie neuro-degenerative e gli effetti neurocomporta
cn;i(algxtﬂir éonseguenti all'esposizione ad agenti chimici negli ambienti di vita e

Il contributo della ricerca e del medico del laveoro alla prevenzione primaria e
secondaria dei tumori professionali

Cute e lavoro
SESSIONI PARALLELE

Corsi congressuali cSIII parte)
Attivita lavorativa e disturbi del sonno - in collaborazione con AIMS

La spirometria nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori

Gli accertamenti allergologici nel corso della sorveglianza sanitaria del medico
competente

SESSIONE PLENARIA

Procedmeamddl' del giudizio di idoneita per i rischi

lavorativi e i terzi con riferi
ik perle e pericolose per p-ﬁmﬁ

SESSIONI PARALLELE
La sorveglianza sanitaria per i rischi non normati

Presentazioni di iniziative di ricerca sulla storia della SIMLI| e della Medicina
del Lavoro

ico e valutazione del rischio

Monitoraggio ambientale, monitoraggio biol
nzene: stato dell'arte

nell'esposizione professionale e ambientale a
(Sessione in collaborazione con SITOX e AIDI)

SABATO 28 NOVEMBRE 2009

8.30

10.30

nw>

Ruolo e attivita dei Servizi Pubblici di Prevenzione alla luce delle
nuove normative

SESSIONI PARALLELE

Corsi congressuali csl\' parte)
Altivita lavorativa e disturbi del sonno — in collaborazione con AIMS
La spirometria nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori

Gli accertamenti allergclogici nel corso della sorveglianza sanitaria del
medico competente

Segreteria Organizzativa

Meneghini&Associati

Viale Trento 56F

36100 Vicenza

Tel. 0444 578840 Fax 0444 320321
E-mail meeting@meneghinieassociati.it

Sede

Fortezza da Basso
Viale Filippo Strozzi, 1 - Firenze
Tel. 055 49721 Fax 055 4973237

Segreteria Scientifica

Dipartimento di Medicina Clinica e Scienze Immunologiche,
Sezione di Medicina del Lavoro e Tossicologia Occupazionale,
Universita degli Studi di Siena

Unita Operativa Complessa di Medicina Preventiva del Lavoro,
Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana

Dipartimento di Sanitad Pubblica, Sezione di Medicina del
Lavore, Universita degli Studi di Firenze

presso
Dipartimento di Sanita Pubblica, Sezione di Medicina del
Lavoro, Universita degli Studi di Firenze

Segreteria alberghiera

Centro Prenotazioni Alberghiere
Hotel Bookings

Viale A.Nolta, 72

50131 Firenze
www,promhotels.it

Tel. 055 553941 - Fax 055 587189
Numero Verde 800 B66022

E-mail info@promhotels.it

meneghinieassociafi.it

Largo Palagi 1, CTO 50139 Firenze

Tel. 055 417769 Fax 055 7948130
E-mail boccalonp@aou-careggi.toscana.it

info utili: www.simlii.org
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Antonio Bergamaschi
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Alfonso Cristaudo
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Mario Barbaro
Pier Alberto Bertazzi
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Giovanni Mosconi
Antonio Mutti
Adriano Ossicini
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Ernesto Ramistella
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Societa Italiana di Medicina del Lavoro
e Igiene Industriale — SIMLII

&
§ Fondata nel 1929

Prende avvio la formazione a distanza promossa dalla
Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale

Ai Soci SIMLII Perugia, 26.06.2009

Dal 3 luglio 2009 sara online il programma di formazione a distanza (FAD) MeLA (Medicina del
Lavoro A distanza) messo a punto dalla Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale
(SIMLII). Il programma FAD ¢ una delle quattro linee su cui si articola il nuovo programma
SIMLII per la formazione permanente e |’accreditamento all’eccellenza. Le altre sono: 1- la
partecipazione al Congresso Nazionale SIMLII (e, ogni tre anni al Congresso Internazionale ICOH)
e ai corsi brevi organizzati in tale occasione; 2- la partecipazione ad eventi residenziali organizzati
da Universita, Regioni, Sezioni regionali SIMLIIL, altre Societa scientifiche, Scuole di
Specializzazione, ecc; 3- la partecipazione ad iniziative ed attivita sul piano regionale e locale cui
siano riconosciute dal regolamento nazionale ECM crediti di formazione continua. Anche le due
riviste che i soci SIMLII ricevono (Medicina del Lavore e GIMLE) potranno sviluppare iniziative
di formazione coordinate con questo programma. Notizie piu dettagliate verranno in seguito
pubblicate sul sito SIMLII.

Il programma MeLA, che si apre nella sua fase sperimentale il 3 luglio p.v., & centrato su cinque
“casi” ed offre al medico la possibilita di cimentarsi con la pratica quotidiana e di approfondire le
proprie conoscenze in maniera non nozionistica.

I pacchetto formativo comprende tre argomenti:

e e patologie da strumenti vibranti, con riferimento particolare agli aspetti di sorveglianza, diagnosi
e prevenzione nei lavoratori esposti alle vibrazioni;

e e affezioni muscoloscheletriche dell’arto superiore correlate con il lavoro con attenzione
particolare all’utilizzo degli strumenti di valutazione del rischio e di aggiornamento ed educazione
del personale addetto alla prevenzione;

e |a prevenzione e la sorveglianza dei tumori legati a esposizione professionale, con riferimento agli
accertamenti e ai metodi di comunicazione e informazione piu idonei per attuare il migliore
controllo del rischio.

Il superamento di tutti i corsi del pacchetto da diritto all’acquisizione di 5 crediti ECM validi

per I’anno 2009.

Per accedere ai corsi bastera entrare nel sito della SIMLIT (www.simlii.net) e cliccare sul logo

MeLA, oppure collegarsi al sito www.saepe.it. Dopo la compilazione della scheda di registrazione

si puo accedere al programma.

Per il 2009 il corso ¢ aperto a tutti i medici ed & gratuito; questo consentira di raccogliere commenti

e suggerimenti sull’iniziativa e di valutare la qualita dell’offerta formativa. Se la fase sperimentale

sara positiva, nel 2010 verranno attivati 18 nuovi corsi; I’accesso sara consentito previo pagamento

di una quota di iscrizione, che sara stabilita dalla SIMLII; ai Soci SIMLII in regola con il

pagamento delle quote associative verra riservata I’iscrizione a prezzo di favore.

In tale prospettiva si invitano tutti i Soci SIMLII a inviare all’indirizzo della Segreteria SIMLII

(www.simlii.net) il proprio nome, cognome, codice fiscale ¢ indirizzo e-mail; solo i soci che

avranno fornito questi dati potranno infatti avere nel 2010 I’iscrizione ai corsi a prezzo ridotto.

Si allega un file pdf che descrive il programma di formazione e che puo essere stampato e appeso in

bacheca nel proprio luogo di lavoro per far conoscere I’iniziativa a tutti i colleghi.

Prof. Giuseppe Abbritti
Presidente SIMLII

Sede Legale

Medicina del Lavoro, Malattie Respiratorie e Tossicologia Professionali e Ambientali
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale

Universita degli Studi di Perugia — Via Enrico dal Pozzo — 06126 Perugia

Tel.: 075 5784026 Fax: 075 5784442 Email: president

Segreteria

Dr.ssa Lucia Isolani

ASUR Marche, ZT9 Macerata Servizio PSAL

Belvedere R. Sanzio, | — 621000 Macerata

s(@simlii.net Tel.: 334 6632831 Fax: 0733 2572710 Email: segretariof@simlii.net
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MelA: il programma di formazione a distanza per la medicina del lavoro

Il 3 Luglio 2009 sara online in fase sperimentale il nuovo programma di formazione a distanza MelLA con 5
corsi formativi. Il pacchetto formativo & accreditato dalla Regione Lombardia e i 5 crediti ECM, che si
acquisiscono superando tutti e 5 i corsi, hanno valore a livello nazionale.

La formazione € basata sui casi e su dossier tratti dalle linee guida SIMLII. Direttori scientifici sono i
professori Pier Alberto Bertazzi, Universita degli Studi di Milano, e Piero Apostoli, Universita degli Studi di
Brescia.

Iscriversi € semplice, basta andare nel sito della SIMLII (www.simlii.net) e cliccare su "MeLA".

L'accesso ai corsi e gratuito, previa registrazione.

Gli eventi formativi e i casi del 2009

26 giugno 2009 - le patologie da strumenti vibranti, con riferimento
particolare agli aspetti di sorveglianza, diagnosi e prevenzione nei
lavoratori esposti.

3 luglio 2009 - le affezioni muscoloscheletriche dell’arto superiore
correlate con il lavoro con attenzione particolare all’utilizzo degli
strumenti di valutazione del rischio e di aggiornamento ed
educazione del personale alla prevenzione (corson. 1)

10 luglio 2009 - le affezioni muscoloscheletriche dell’arto superiore
correlate con il lavoro con attenzione particolare all’utilizzo degli
strumenti di valutazione del rischio e di aggiornamento ed
educazione del personale alla prevenzione (corso n. 2)

17 luglio 2009 - la prevenzione e la sorveglianza dei tumori legati a
esposizione professionale, con riferimento agli accertamenti e ai
metodi di comunicazione e informazione pil idonei per attuare il
migliore controllo del rischio (corson. 1)

24 luglio 2009 - la prevenzione e la sorveglianza dei tumori legati a
esposizione professionale, con riferimento agli accertamenti e ai
metodi di comunicazione e informazione piu idonei per attuare il
migliore controllo del rischio (corso n. 2)

Si puo fare a qualunque ora, da qualunque parte, usando qualunque computer, basta avere un accesso a
internet (anche una semplice linea telefonica) e una casella di posta elettronica

Cordiali saluti a tutti

Prof. Giuseppe Abbritti
Presidente SIMLII

INFORMAZIONI: gestione@saepe.it



NORME PER GLI AUTORI

Il Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergono-
mia pubblica lavori originali di medicina del lavoro ed
ergonomia su temi di prevenzione, patologia e riabilita-
zione, nonché rassegne di argomenti di particolare attua-
lita o interesse (queste ultime di normarichieste agli au-
tori dalla direzione dellarivista).

| lavori, in linguaitaliana o inglese o francese o tedesca,
devono essere inviati in triplice copia e su dischetto da
3.5 pollici con laversione finale originale a

Redazione

“Giornale Italiano di Medicina del Lavoro
ed Ergonomia”

Fondazione Salvatore Maugeri

Istituto di Pavia - Via Salvatore Maugeri, 4
27100 PAVIA

all’attenzione del Prof. M. Imbriani

Fax 0382/592514

Controllare che il dischetto e le copie a stampa siano
uguali. Specificare il tipo di software che € stato usato
includendo anche il nome (es. Microsoft Word 6.0) e
specificare quale computer & stato usato (compatibile
IBM o Apple Macintosh). Le figure devono essere di
buona qualita tipografica e dimensioni tali da consentire
una buona leggibilita anche con riproduzione
rimpicciolita

Larecensione di argomenti di Medicina del Lavoro del-

la letteratura internazionale e redazionale. Autori o edi-

tori che desiderano far recensire le loro pubblicazioni de-
vono provvedere all’invio del materiale alla direzione.

L accettazione dei lavori € subordinata a giudizio for-

mulato dalla direzione, sullabase del parere dei revisori.

Essendo intendimento del Giornale uniformarsi ai crite-

ri recentemente formulati da numerose riviste a diffusio-

ne internazionale per quanto concerne la preparazione
degli articoli si suggerisce di fareriferimento ai criteri ri-

portati integralmente da Brit Med J 1978; 1. 1334-1336

(For debate ... Uniform requirements for manuscripts

submitted to biomedical journals) e da Lancet 1979; 1:

428-431 (The Vancouver Style. Uniform requirements

for manuscripts submitted to biomedical journals), crite-

ri che sono qui di seguito sintetizzati.

1) Gli articoli devono essere dattiloscritti a doppiainter-
linea con ampi margini laterali (aimeno 2,5 cm). Le
pagine devono essere numerate progressivamente (in
alto a destra di ogni foglio) iniziando dalla pagina
contenente il titolo.

2) La prima pagina deve contenere |’intitolazione del-
I"articolo: un breve titolo (non superiore ai 40 carat-
teri comprendendo anche gli spazi); il nome eil co-
gnome dell’ autore; I’ indicazione dell’ Istituto, Clini-
cao Ente di appartenenzadegli autori; il nomeel’in-
dirizzo dell’ autore responsabile della corrisponden-
za; il nome e I’indirizzo dell’ autore cui andranno ri-
chiesti gli estratti.

3) Laseconda pagina deve contenerei riassunti e le pa-
role chiave in lingua originale e in lingua inglese.

4) Nelle successive pagine trova posto il testo, suddiviso,
ma non necessariamente, nelle consuete sezioni: Intro-
duzione, Materiali e metodi, Risultati, Discussione.

5) Nelle ultime pagine deve essere riportata la bibliogra-
fig; i titoli delle riviste devono essere abbreviati se-
condo leindicazioni dell’ Index Medicus. E opportuno
evitare|'uso di espressioni quali «risultati non pubbli-
cati» e «comunicazione personale» come voci biblio-
grafiche, mentre appare lecito il loro impiego nel te-
sto, tra parentesi. Esempi di corretta indicazione bi-
bliografica sono i seguenti:

a) indicazione bibliografica di articoli tratti da rivi-
ste: cognome e iniziai del nome dell’ autore, tito-
lo dell’articolo, titolo della rivista, anno della ri-
vista, volume, paginainiziale e finae dell’ artico-
[o (in numeri arabi); Barnothy MF, Barnothy JM.
Magnetic field and the number of platelets. Natu-
re 1970; 225: 1146-1147;

b) indicazioni bibliografiche di testi: cognome e ini-
ziai del nome dell’ autore, titolo del libro, luogo di
pubblicazione, nome dell’ editore, anno di pubbli-
cazione: Battocletti JH. Electromagnetism, man
and the environment. London, Elek Ed. 1976;

¢) indicazione bibliografica di articoli monografici
in testi curati da editors: cognome e iniziali del
nome dell’ autore, titolo dell’ articolo monografi-
co, cognome e iniziali del nome dell’ editor, tito-
lo del testo, luogo di pubblicazione, nome del-
I’editore, anno di pubblicazione, prima e ultima
pagina: Barnothy MF, Barnothy JM. Magneto-
biology. In: Balfour Slonim N. Ed. Environmen-
tal physiology. St. Louis: C.V. Mosby Company,
1974, 313-349.

6) Letabelle numerate progressivamente con numeri ro-
mani, devono essere contenute in fogli separati ed es-
sere munite di opportune didascalie.

7) Le figure, numerate progressivamente con numeri
arabi, devono essere eseguite su carta da lucido ov-
vero riprodotte fotograficamente nelle dimensioni
non superiori a 20x25 cm. Ogni figura deve recare
sul retro il numero progressivo, il nome dell’ autore e
I"indicazione alto/basso. Ogni figura deve essere cor-
redata di opportune didascalie su foglio separato.

8) Unita di misura e abbreviazioni. Per le unita di mi-
sura e opportuno fare riferimento a Systeme | nter-
national d’Unites (SI) (O’ Connor M, Woodford FP.
Writing scientific papers in english. Elsevier Ex-
cerpta Medica, Amsterdam, Oxford, New York,
1976). Nel caso di abbreviazioni non standardizzate
€ opportuno far seguire |’ abbreviazione (tra parente-
si) dal termine abbreviato la prima volta che esso
viene impiegato.

9) Le bozze di stampa vengono, di norma, inviate al-
I’ autore, che dovralimitarsi alla sola correzione tipo-
grafica degli errori; la redazione s riserva di effet-
tuare la correzione tutte le volte che lo richiedono
particolari esigenze o ritardi nella restituzione delle
bozze da parte degli autori.

Estratti dei lavori potranno essere forniti a prezzo di costo.




